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EDITAL N° 80/2025 - CPPS/UFOPA, DE 23 DE JULHO DE 2025

PROCESSO SELETIVO REGULAR UNIFICADO 2025 (PSR/UFOPA 2025) - 22 Edicao

A Presidente da Comissdo Permanente de Processos Seletivos da Universidade Federal do
Oeste do Para CONVOCA os(as) candidatos(as) classificados(as) na 22 Chamada e
Cadastro de Reserva do Processo Seletivo Regular 2025 (PSR/UFOPA 2025) — 22 Edigao,
objeto do EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE 5 DE JUNHO DE 2025, regido pela
RESOLUCAO CONSEPE N° 453, DE 2 DE JUNHO DE 2025, para a entrega de documentos
necessarios a habilitacdo ao vinculo institucional.
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DAS DISPOSICOES GERAIS
1.1.

A habilitacido consiste na apresentacao, pelo(a) candidato(a) classificado(a), dos
documentos exigidos neste edital, comprovando os dados declarados no ato da
inscrigao.

Os documentos necessarios a comprovacgao das informacdes prestadas no ato da
inscricdo serao apresentados de forma presencial, com datas, horarios e locais
definidos, conforme o Anexo | deste edital.

A lista de habilitacdo dos(as) candidatos(as) classificados(as) na 22 Chamada e
Cadastro de Reserva do PSR/Ufopa 2025 - 22 Edicao pode ser consultada em
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-
2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/. Nessa lista, ao lado do nome de cada
candidato(a), € indicado o Grupo de Vaga para o qual o(a) candidato(a) se habilitara,
e, portanto, devera apresentar os documentos correspondentes a esse Grupo na sua
habilitacao.

Todos os modelos de documentos citados neste edital, necessarios para a
habilitagdo  institucional, estdo  disponiveis no endereco eletrbnico
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/reqular/links-psr-
2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/, organizados por grupos de cotas.

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) o acompanhamento das
publicagdes e divulgagdes referentes as demais etapas e resultados do PSR/Ufopa
2025 - 22 Edigao.

DA APRESENTAGAO PRESENCIAL DA DOCUMENTAGAO
21.

Nos dias, horarios e locais indicados no Anexo | deste edital, os(as) candidatos(as)
classificados(as) devem apresentar, presencialmente, seus documentos originais e
copias para conferéncia pela equipe de habilitagao institucional da Ufopa.

O(a) candidato(a) classificado(a) devera apresentar a documentagao necessaria
para a habilitagao institucional exclusivamente no campus onde obteve sua
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classificagao, sendo vedada a realizagdo do procedimento em campus diferente
daquele para o qual foi selecionado(a).

O(A) candidato(a) que ndo apresentar os documentos exigidos para o grupo de vaga
em que deve se habilitar tera sua habilitacdo INDEFERIDA.

O(A) candidato(a) que tiver sua documentacao indeferida podera interpor recurso no
prazo de 2 (dois) dias uteis, contados a partir da publicagdo do resultado preliminar
da apresentacao presencial da documentagao.

O(A) candidato(a) indeferido(a) por inadequacéo e/ou falta de documentagao e/ou
nao cumprimento de requisito(s) especifico(s) exigido(s) para o preenchimento de
vaga de cota, que n&o recorrer dentro do prazo acima estabelecido, perdera o direito
a vaga.

A documentagdo deve ser preenchida pelo(a) candidato(a) e precisa estar
devidamente assinada a punho e datada.

A entrega presencial da documentacéo podera ser realizada por terceiro, mediante
procuragao publica ou particular, com firma reconhecida em cartério e documentos
pessoais (RG e CPF) do procurador constituido para tal finalidade.

O(A) candidato(a) menor de idade deve ter a habilitagdo realizada pelos pais ou
responsavel legalmente constituido.

O resultado da analise documental sera informado ao(a) candidato(a) imediatamente
apos a entrega e conferéncia dos documentos pela pessoa responsavel pela analise
documental.

Nao sera efetivada a habilitagdo de candidato(a) que tenha vinculo com outra
instituicdo publica de ensino superior, assim como de candidato(a) beneficiario(a),
em instituicdo privada de ensino superior, do Programa Universidade para Todos
(Prouni), nos termos do art. 2° da Lei n® 12.089, de 11 de novembro de 2009 e do
Decreto n°® 5.493, de 13 de janeiro de 2005.

O(A) candidato(a) que nao estiver de posse de seu documento por motivo de perda,
furto ou roubo, devera apresentar o Boletim de Ocorréncia (BO), impresso, emitido
por uma Delegacia de Policia Civil, com o objetivo de justificar a falta do documento
original. A emissao do BO nao pode ser superior a 90 (noventa) dias da data da
habilitagao.

DA DOCUMENTAGAO OBRIGATORIA PARA TODOS(AS) OS(AS) CANDIDATOS(AS)
3.1.

Para a efetivagdo do vinculo institucional, todos(as) os(as) candidatos(as) deverao
entregar, obrigatoriamente, cépia dos documentos relacionados no Anexo IV deste
edital, acompanhados do respectivo original, para conferéncia.

Nao serao aceitos documentos incompletos, rasurados e/ou ilegiveis.

O(A) candidato(a) que recebeu o bonus de 20% (vinte por cento) previsto no subitem
1.5 do EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE 5 DE JUNHO DE 2025, devera
comprovar, por meio do Histoérico Escolar, obrigatorio, que cursou o ensino médio
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integralmente em estabelecimento de ensino publico ou privado, localizado na area
de abrangéncia da Ufopa, a saber: Santarém, Alenquer, ltaituba, Juruti, Monte
Alegre, Oriximina, Obidos, Almeirim, Aveiro, Belterra, Curud, Faro, Jacareacanga,
Novo Progresso, Mojui dos Campos, Placas, Prainha, Rurépolis, Terra Santa, Trairdo
e Uruara.

O(A) candidato(a) que obteve certificagdo do ensino médio por meio de exame de
proficiéncia devera comprovar residéncia por meio de comprovantes de residéncia
(conta de energia, agua e telefone), de municipios de area de abrangéncia da Ufopa
no periodo de outubro de 2021 a outubro de 2024.

Sera eliminado(a) o(a) candidato(a) classificado(a) com a bonificagdo de 20% (vinte
por cento) que nao comprovar, no ato da habilitagdo, que estudou integralmente o
ensino médio em estabelecimentos de ensino nos municipios que compdem a area
de abrangéncia da Ufopa, sem possibilidade de reclassificacao.

Caso o(a) candidato(a) nao tenha recebido o certificado de conclusdo do ensino
medio, sera aceito atestado ou declaragdo de concluséo atualizado, emitido ha no
maximo 90 (noventa) dias ou conforme o prazo de validade estabelecido pela
instituicdo de origem. Nessa situagdo, o(a) candidato(a) ou seu responsavel legal
devera assinar um termo de responsabilidade, disponivel no endereco eletrbnico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/b1307b5a4cd52e8fccd 7
b45cf8cd97c6.pdf, comprometendo-se a entregar o certificado de conclus&o no prazo
de 06 (seis) meses apods a efetivagdo da matricula, sob pena de cancelamento da
matricula.

DO(A) CANDIDATO(A) DE COTA
4.1,

Os(As) candidatos(as) classificados(as) para provimento das vagas reservadas aos
cotistas devem comprovar, por meio dos documentos relacionados nos Anexos IV e
V, que atendem aos critérios do grupo de vaga em que se habilitarao (G1, G2, G3,
G4, G5, G6, G7 ou G8). A nao comprovacado acarretara a eliminagao do(a)
candidato(a) do PSR/Ufopa 2025 - 22 Edigédo, sem possibilidade de reclassificagao.
Nao sera equiparado a cotista de escola publica o(a) candidato(a) classificado(a) que
cursou, em parte ou de forma completa, o ensino médio em escola particular, ainda
que na condi¢do de bolsista parcial ou integral.

O(A) candidato(a) classificado(a) nas vagas destinadas aos (as) candidatos(as)
egressos(as) de escola publica e que concluiu o ensino médio com base no resultado
do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagao
de Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacido de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas estaduais
de ensino, devera apresentar, junto com o certificado, o documento de declarag¢ao de
que nao cursou o ensino médio em escola privada, modelo disponivel no enderecgo
eletrénico
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https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/7e6485cabc8aed2f9ebf
04ad989a48b.pdf.

4.4. Sera aceito documento emitido pela Secretaria Estadual de Educacédo ou pelos
Institutos Federais de Educacao, Ciéncia e Tecnologia, em caso de certificacdo de
conclusao do ensino médio pelo Enem, conforme estabelece a Portaria Inep/MEC n°
144, de 24 de maio de 2012.

4.5. Sera eliminado o(a) candidato(a) classificado(a) em vaga destinada para pessoas
de baixa renda, com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario minimo per
capita, que nao tiver sua documentacao confirmada no procedimento de habilitacao,
sem possibilidade de reclassificagao.

4.6. O(A) candidato(a) PcD que for se habilitar nas vagas reservadas aos grupos G3 ou
G7 (destinadas a pessoas com deficiéncia — PcD) devera apresentar, no ato da
habilitacao institucional, o laudo de exame médico pericial da Ufopa.

4.7. O(A) candidato(a) que for se habilitar nas vagas reservadas aos grupos G1 ou G5
(destinadas a pessoas pretas ou pardas) tera sua autodeclaragao avaliada por banca
de heteroidentificagédo, especificamente designada para esse fim, conforme disposto
no item 6 deste edital.

DA COMPROVAGAO DA RENDA

5.1.  No Anexo V deste edital consta a relagdo dos documentos de renda que os(as)
candidatos(as) dos Grupos 1, 2, 3 e 4 devem apresentar, conforme origem da renda
de cada um dos membros do grupo familiar.

5.2. O grupo familiar é formado por todas as pessoas que moram em um mesmo
domicilio, com ou sem dependéncia financeira.

5.3. Todos os tipos de ocupacdo que sejam remuneradas, recebimentos de terceiros,
ajuda de custo, pensdo, mesmo que informais sdo consideradas como renda para
fins do Processo Seletivo Regular Unificado 2025 — 22 Edigéo e tem classificagdo no
Anexo V deste edital.

5.4. Para o calculo da renda, deve ser declarada a renda de todas as pessoas do grupo
familiar de acordo com o Anexo V, incluindo o(a) candidato(a).

55. Tera a habilitagho INDEFERIDA o(a) candidato(a) que registrar “NAO TEM
RENDA”, no campo “Origem da Renda”, constante no documento Cadastro de
Componentes Familiares, para todos os membros do grupo familiar.

5.6. O(A) candidato(a) que seja beneficiario do Programa Bolsa Familia, ou que tenha
membro do grupo familiar que seja, podera classificar a renda como
Aposentado/Pensionista.

5.7.  Sera aceito tanto a Carteira de Trabalho da Previdéncia Social-CTPS fisica quanto a
digital, desde que impressa.

5.8. Para candidato(a) ou membro do grupo familiar que nao alcance o teto de
rendimentos para Declaragdo do Imposto de Renda Pessoa Fisica — DIRPF podera
apresentar Declaracao de que “Nao declara Imposto de Renda”, disponibilizada para
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a habilitagao no PSR/Ufopa 2025 - 28 Edicao em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787¢eb
53630b6f8bdb rSCOp4C.pdf.

DO PROCEDIMENTO DE HETEROIDENTIFICAGAO
6.1.

O(A) candidato(a) aprovado(a) em vaga destinada para pessoas negras de cor preta
ou pessoas negras de cor parda (Grupos G1 e G5) deve apresentar-se para a
realizacao do procedimento de heteroidentificagdo, com o objetivo de validar o
preenchimento das vagas reservadas as cotas dos Grupos G1 e G5.

O procedimento de heteroidentificacdo sera realizado de forma presencial, conforme
as datas, locais e horarios estabelecidos em edital préprio do procedimento, em
conformidade com o Edital especifico de convocacao da 22 chamada e cadastro de
reserva para realizagao do procedimento, divulgado em
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-
2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/.

O procedimento de heteroidentificagcao sera realizado por uma banca criada Unica e
especificamente para esse fim, ndo sendo emitido nenhum histérico ou registro para
utilizacao posterior, tendo validade apenas para o processo do PSR/Ufopa 2025 - 22
Edicao.

A Banca de Heteroidentificagdo sera composta por 3 (trés) membros, os quais
assinarao um termo de confidencialidade referente as informagdes pessoais dos(as)
candidatos(as) que tiverem acesso durante o procedimento.

O(A) candidato(a) deve comparecer ao procedimento de heteroidentificagéo
munido(a) de documento oficial com foto, para fins de identificagcéo, a autodeclaragao
étnico-racial e termo de ciéncia de captura de imagem, modelo disponivel no
endereco https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-
2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/.

Serao consideradas as caracteristicas fenotipicas do(a) candidato(a) ao tempo da
realizagao do procedimento de heteroidentificagao.

Por critério fenotipico entende-se a avaliagdo da aparéncia do(a) candidato(a), em
especial o conjunto de sua cor de pele, textura de cabelo e tragos faciais, verificando
se é ou nao pessoa tida socialmente como negra (preta ou parda).

E vedado ao(a) candidato(a), durante a sess&o de realizagdo de procedimento de
heteroidentificagdo, o uso de maquiagem, acessorios na cabega (boné, chapéu,
lengo, burca, gorro, prendedores de cabelo, elasticos, presilhas, qualquer outro
objeto sobre a cabega), acessorios ou roupas (estampadas) que dificultem, alterem
ou impecam a observagdo dos membros da banca e prejudiquem as imagens das
filmagens adquiridas para fins de verificagao das caracteristicas fenotipicas do(a)
candidato(a).
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O procedimento de heteroidentificacdo sera filmado e sua gravacao utilizada na
analise de eventuais recursos interpostos pelos(as) candidatos(as) e para fins de
arquivamento.

As imagens produzidas no momento da afericdo serao arquivadas como parte
integrante de documentos do PSR/Ufopa 2025 - 22 Edi¢ao, ndo sendo utilizadas para
outros fins.

A Banca de Heteroidentificacdo deliberara pela maioria dos seus membros.

O(a) candidato(a) que for declarado(a) ausente ou que nao tiver sua autodeclaragao
confirmada no procedimento de heteroidentificacdo, deixara de concorrer as vagas
reservadas as pessoas negras (pretas ou pardas), correspondentes aos grupos G1
e G5, perdendo o direito a essas vagas. No entanto, caso ocorra uma chamada
adicional para o curso em que se inscreveu, o(a) candidato(a) continuara
concorrendo as demais vagas de cotas as quais tenha direito, bem como as vagas
de Ampla Concorréncia.

DO CADASTRO DE RESERVA
7.1.

Os(As) candidatos(as) do cadastro de reserva deverdo apresentar, na habilitacdo
presencial, a documentacgao, junto com os demais candidatos(as), conforme item 7,
subitem 7.5, do EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

Os(As) candidatos(as) nao classificados(as) no limite das vagas ofertadas estao
dispostos pela ordem decrescente da nota final obtida, de acordo com a opcéo de
curso/municipio, respeitados os critérios de desempate do item 6 e seguintes do
EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

O(A) candidato(a) do cadastro de reserva deferido preenchera a vaga remanescente,
depois de esgotado o recurso, nos casos de: ndo apresentacao de documentos;
indeferimento do(a) candidato(a) classificado(a) dentro do numero de vaga; ou
desisténcia de vaga de candidato(a) deferido(a), seguindo a ordem de classificagdo
no PSR/UFOPA 2025, conforme item 7 e seguintes do EDITAL N° 53/2025-
CPPS/UFOPA, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

Nao havendo candidatos(as) deferidos(as) dentro de um grupo do cadastro de
reserva, a vaga nao preenchida sera destinada a outro grupo, conforme item 4,
subitem 4.4, do EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE 5 DE JUNHO DE 2025.

Os(As) candidatos(as) do cadastro de reserva possuem mera expectative de direito
a vaga, conforme item 7, subitem 7.5, do EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE
5 DE JUNHO DE 2025, que somente se efetivara caso haja vagas remanescentes.

DAS DISPOSICOES FINAIS
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O(A) candidato(a) classificado(a) que tiver vinculo ativo com a Ufopa, devera
apresentar requerimento de desligamento institucional (disponivel em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/c18ca98282db8b17aebb
55008ea463ad.pdf), junto com declaragdo de nada consta da biblioteca.

Nao sera deferida a habilitagdo de candidato(a) que tenha vinculo institucional com
esta Universidade ou que tenha vinculo com outra instituicdo publica de ensino,
assim como dos(as) candidatos(as) que tenham vinculos com instituicbes privadas
de ensino superior, na qualidade de bolsistas do PROUNI, nos termos do Art. 2° da
Lei N° 12.089, de 11 de novembro de 2009.

Os(As) portadores(as) de documentos académicos expedidos por instituicdes
estrangeiras devem apresentar os referidos documentos traduzidos por tradutor(a)
juramentado(a), com o carimbo da Embaixada do Brasil no pais de origem e
autenticacao da Secretaria Estadual de Educacéo.

O(A) candidato(a) que tiver sua habilitacdo de apresentagdo presencial de
documentacdo INDEFERIDA podera recorrer enviando, via formulario eletrénico
disponivel no endere¢o https://form.jotform.com/251746164086663, o0 documento de
recurso administrativo, modelo disponivel em
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/reqular/links-psr-

2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/, no prazo de 2 (dois) dias, contados a partir
da data da publicacdo do Edital Preliminar do resultado da habilitacao.

O recurso constitui instrumento para solicitagao justificada de revisao de resultado do
processo de selecdo, sendo possivel a entrega de documentos complementares.
Nao serao aceitos recursos com a finalidade de entregar documentos, para aqueles
que nao finalizaram e/ou nao entregaram nenhum documento no ato da habilitagao,
conforme item 9, subitem 9.8 do EDITAL N° 53/2025-CPPS/UFOPA, DE 5 DE
JUNHO DE 2025.

O(A) candidato(a) que ndo recorrer dentro do prazo estabelecido, ou que tiver seu
recurso indeferido, perdera o direito a vaga.

O(A) candidato(a) que, comprovadamente, utilizar informacbes falsas tera sua
matricula anulada imediatamente ou ap6s comprovado tal fato, bem como todos os
atos por ele(ela) praticados na Ufopa, ficando sujeito ainda as penalidades da lei,
assegurando o contraditério e a ampla defesa.

A Ufopa reserva-se o direito de realizar entrevistas e visitas ao local de domicilio
dos(as) candidatos(as) habilitados(as), bem como consultas aos cadastros de
informagdes socioecondmicas, a qualquer tempo.

O prazo de arquivamento dos documentos exigidos no processo de habilitagdo é de
5 (cinco) anos depois de encerrado o vinculo com a Instituicdo, conforme a Portaria
AN/MJ n°® 92, de 23 de setembro de 2011.


https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/c18ca98282db8b17ae6b55008ea463ad.pdf
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/c18ca98282db8b17ae6b55008ea463ad.pdf
https://form.jotform.com/251746164086663
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/
https://proen.ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/4ccb44a8-65f1-49d0-9319-8b747b16e064.pdf
https://proen.ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/4ccb44a8-65f1-49d0-9319-8b747b16e064.pdf
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UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
COMISSAO PERMANENTE DE PROCESSOS SELETIVOS
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUAGCAO

PROCESSO SELETIVO REGULAR UNIFICADO 2025 — 22 Edi¢do

Aos(As) candidatos(as) com habilitagdo deferida sera criado vinculo institucional e
atribuido um numero de matricula, estando apto(a) a realizar as atividades
académicas.

A matricula do(a) aluno(a) sera realizada pelas Unidades Académicas/Campi da
Ufopa.

Os(As) alunos(as) ingressantes devem cadastrar-se no Sistema Integrado de Gestéo
de Atividades Académicas (SIGAA), utilizando dados pessoais € 0 numero de
matricula, impreterivelmente em até um més apds o inicio das aulas.

O(A) candidato(a) tomara conhecimento dos resultados preliminar e final da
habilitacdo por meio dos editais complementares, que serdo disponibilizados no
endereco eletrénico https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-
seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/.

E de exclusiva responsabilidade do(a) candidato(a) ndo classificado(a), de
acompanhar, no endereco eletrbnico https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-
seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/, a convocacao
subsequente, se houver vagas disponiveis.

As duvidas sobre documentagao poderao ser tiradas no Email psr@ufopa.edu.br.

A qualquer momento o(a) ingressante podera ser chamado(a) para apresentar os
documentos originais, sob pena de perda de vaga em caso de auséncia ou
inconsisténcia nos documentos enviados.

Os casos omissos e eventuais duvidas referentes a este edital serdo resolvidos e
esclarecidos, em primeira instancia, pela Comissdao Permanente de Processos
Seletivos, e em segunda e Ultima instancia pelo Conselho Superior de Ensino,
Pesquisa e Extensdo (CONSEPE).

CARLA MARINA COSTA PAXIUBA
Pro-Reitora de Ensino de Graduagéo
Presidente da Comissao Permanente de Processos Seletivos


https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/
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https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/
https://proen.ufopa.edu.br/proen/processos-seletivos/regular/links-psr-2025/habilitacao-institucional-2a-edicao/
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ANEXO |

LOCAIS, DIAS E HORARIOS PARA ENTREGA PRESENCIAL DE DOCUMENTOS

SEDE (SANTAREM) LOCAL PERIODO HORARIOS
g Prédio BMT 11, 3° andar, PROEN - SALA 349 - oh as 13h
Campus Tapajos DIRETORIA DE REGISTRO ACADEMICO 04/08 e 05/08/2025
CAMPI LOCAL PERIODO HORARIOS
Campus ltaituba Rua Universitario, s/n, Maria Madalena, 04/08 e 05/08/2025 9h as 13h

CEP 68183-300



ANEXO Il

CRONOGRAMA

Publicacdo do Edital de Habilitagdo — 22 chamada do
PSR/2025 — 22 Edigéo

Publicagao do Edital de Convocagao da Heteroidentificagao
do PSR/2025 - 22 Edigdo

Realizagdo das Bancas de Heteroidentificagdo do
PSR/2025 — 22 Edigéo

Publicacdo do Edital com Resultado Preliminar das Bancas de
Heteroidenticagdo do PSR/2025 — 22 Edicao

Recursos do Resultado Preliminar de Heteroidentificagao
do PSR/2025 — 22 Edigéo

Publicacdo do Edital com Resultado Final da Heteroidentificacéao
do PSR/2025 - 22 Edigdo

Periodo para Habilitagido — Entrega presencial de documentos do
PSR/2025 — 22 Edigéo

Publicacao do Edital com Resultado Preliminar da Habilitagdo Presencial
do PSR/2025 - 22 Edigéo

Recursos do Resultado Preliminar da Habilitagdo Presencial
do PSR/2025 — 22 Edigéo

Publicacdo do Edital com Resultado Final da 12 chamada da
Habilitagdo do PSR/2025 — 22 Edigcéo

Inicio das aulas (2025.1)

Observagoes:

23/07/2025

23/07/2025

28/07/2025

29/07/2025

30/07 e 31/07/2025

01/08/2025

04/08 e 05/08//2025

06/08/2025

07 e 08/08/2025

11/08/2025

18/08/2025

- Somente para os cursos de Bacharelado em Engenharia Civil (ltaituba) e Bacharelado em
Engenharia de Aquicultura (Monte Alegre), dispostos no Anexo IV, os(as) candidatos(as)
aprovados(as) neste processo seletivo, com ingresso previsto para o segundo semestre letivo de
2025 (2025.2), serdo integrados(as) as turmas regulares iniciadas no primeiro semestre de 2025
(2025.1), ndo sendo formada turma especifica para os(as) ingressantes deste edital.

- Caberda ao Curso responsavel organizar e adaptar o percurso formativo dos(as) discentes, de modo
a viabilizar sua integracao as atividades académicas em andamento. Em razdo dessa dindmica, o(a)
discente ingressante em 2025.2 tera, em regra, um semestre adicional para a conclusédo do curso,

em relagdo aos(as) alunos(as) que iniciaram em 2025.1.



ANEXO Il

GRUPOS DE COTAS

GRUPO

REQUISITOS

G1

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), que tenham renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario
minimo per capita (RENDA) e que se autodeclararem pretos, pardos ou
indigenas.

G2

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), que tenham renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario
minimo per capita (RENDA) e que se autodeclararem quilombolas.

G3

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), que tenham renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario
minimo per capita (RENDA) e que sejam pessoas com deficiéncia.

G4

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), que tenham renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario
minimo per capita (RENDA).

G5

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), independentemente de renda e que se autodeclararem pretos,
pardos ou indigenas.

G6

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), independentemente de renda e que se autodeclararem pretos,
pardos ou indigenas.

G7

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), independentemente de renda e que sejam pessoas com deficiéncia.

G8

Vagas reservadas a candidatos(as) que se enquadram na Cota Escola
(E), independentemente de renda.

Vagas de
ampla
concorréncia

Vagas de ampla concorréncia destinadas a todos(as) os(as)
candidatos(as), independentemente da procedéncia escolar, renda
familiar, raca/cor e PcD.




ANEXO IV

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS PARA HABILITAGAO NO PSR PSR/UFOPA
2025 - 22 Edicao

DOCUMENTOS PARA TODOS(AS) OS(AS) CANDIDATOS(AS)

a) Cadastro de Pessoas Fisicas (CPF);
b) Cédula de Identidade, frente e verso (RG);

c) Titulo de Eleitor, frente e verso, e comprovante de votacdo da ultima eleicao ou
certidao de quitacao eleitoral emitida no site do Tribunal Superior Eleitoral (TSE), no
endereco eletrbnico http://www.tse.jus.br/, para candidatos(as) aprovados(as) e
maiores de 18 anos;

d) Certificado de Alistamento Militar ou documento de reservista ou de dispensa ou de
que esta na ativa, para candidatos(as) classificados(as) do sexo masculino, de 18 a 45
anos, que comprovem estar em dia com o servigo militar obrigatério, frente e verso.

e) Histérico Escolar do Ensino Médio, frente e verso.

f) Certificado de Conclusdo do Ensino Médio ou Diploma de Conclusdo do Ensino
Técnico Integrado ao Médio, frente e verso. Caso o(a) candidato(a) nao tenha recebido
o certificado, sera aceito atestado ou declaragdo de conclusdao do Ensino Médio
atualizado, emitido ha no maximo 90 dias ou conforme o prazo de validade estabelecido
pela instituicdo de origem. Nessa situagao, o(a) candidato(a) ou seu responsavel legal
devera assinar um termo de responsabilidade, comprometendo-se a entregar o
certificado de conclusdo no prazo de 06(seis) meses apoés a efetivagdo da matricula,
sob pena de cancelamento da matricula.

g) Comprovante de residéncia atualizado. Caso o(a) candidato(a) tenha concluido o
ensino médio por meio de exame de proficiéncia, devera apresentar comprovantes de
residéncia (conta de energia, agua e telefone), de municipios de area de abrangéncia
da Ufopa no periodo de outubro de 2021 a outubro de 2024.

h) 1 (uma) foto 3 x 4 recente e de frente.

i) Declaragédo de que néo possui vinculo com outra instituigdo publica de ensino
superior, modelo disponivel no endereco eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/c6e94f9e05da3b7ccde5fe0
c1f66d9dc.pdf.

j) Formulario de Cadastro Académico, devidamente preenchido e disponivel no
endereco eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/cffcd7f9774dc4a01b20937
ef04b5483.pdf, nele constando campos para a autodeclaragdo de ragalcor,
pertencimento étnico quilombola e jus a bonificagéo regional.

Observagao: Candidatos(as) da Ampla Concorréncia e candidatos(as) dos Grupos
G5, G6, G7 e G8 nao precisam comprovar renda.


http://www.tse.jus.br/
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/c6e94f9e05da3b7ccde5fe0c1f66d9dc.pdf
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/c6e94f9e05da3b7ccde5fe0c1f66d9dc.pdf
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/cffcd7f9774dc4a01b20937ef04b5483.pdf
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/cffcd7f9774dc4a01b20937ef04b5483.pdf

DOCUMENTOS OBRIGATORIOS ADICIONAIS PARA GRUPOS DE COTAS

a)

b)

c)

d)

O(A) candidato(a) classificado(a) nas vagas destinadas aos candidatos egressos de
escola publica e que concluiu o ensino médio com base no resultado do Exame
Nacional do Ensino Médio - ENEM, do Exame Nacional para Certificagdo de
Competéncias de Jovens e Adultos - ENCCEJA ou de exames de certificacdo de
competéncia ou de avaliagdo de jovens e adultos realizados pelos sistemas
estaduais de ensino, devera apresentar, junto com o certificado, o documento de
DECLARAGAO de que ndo cursou o ensino médio em escola privada, modelo
disponivel no endereco eletronico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/7e6485cabc8aed2f9ebf
904ad989a48b.pdf.

GRUPOS G1, G2, G3 e G4 devem apresentar documentos de renda constantes no
ANEXO V deste Edital.

GRUPOS G3 e G7 devem apresentar o laudo de exame médico pericial que atesta a

condigéo de PcD na Diretoria de Saude e Qualidade de Vida (DSQV) da Ufopa.

O candidato que tiver efetuado autodeclaracao de que é pessoa indigena deve
apresentar a autodeclaragdo de identidade indigena e a declaracédo de
pertencimento étnico (modelo em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/4ea9c8622ce46¢59a8d
bde0e60982f5c.pdf) e de residéncia (modelo disponivel em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/da889d263599bef240a
1e5b0bb09e947.pdf), sendo que esta declaragdo deve conter obrigatoriamente 3
assinaturas:

i) a assinatura, a proprio punho de 2 (duas) liderangas reconhecidas pela
comunidade local €;

i) ) a assinatura, a proprio punho, do representante legal da associagao,
conselho ou federacdo com CNPJ reconhecido pela comunidade local
(conselho local).

O candidato que tiver efetuado autodeclaracdo de que é pessoa quilombola e tiver
sido classificado para vaga reservada para esse grupo deve apresentar
autodeclaragdo de pertencimento étnico quilombola (modelo disponivel em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/fd1756b292e8c836ea81
ab2cc970aa91.pdf) e  declaragdo de  pertencimento  (modelo em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/942a94a744d1e84f2d0

6e200d3e3c003.pdf) devidamente preenchida e assinada, a proprio punho, por trés
autoridades quilombolas, devidamente identificadas
(Associagao/Conselho/Federacao Quilombola).

Obs. Em caso de remanejamento de vagas nos grupos de cotas, o candidato devera
entregar os documentos do grupo de origem, conforme consta no edital de
convocagao.

As duvidas sobre documentagao deverao ser tiradas no email
psr@ufopa.edu.br.



https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/7e6485ca6c8aed2f9ebf904ad989a48b.pdf
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https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/942a94a744d1e84f2d06e200d3e3c003.pdf
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ANEXO V

DEFINIGOES E DOCUMENTOS DE RENDA PARA CANDIDATOS COTISTAS

Para os fins deste Edital, define-se:

Familia: unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada por
outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas por
aquela unidade familiar, todas morando em um mesmo domicilio.

Calculo da renda familiar bruta mensal per capita sera apurado de acordo com o seguinte
procedimento:

I. Calcula-se a soma dos rendimentos brutos mensais recebidos por todas as pessoas da
familia a que pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores
a data do periodo de inscrigdes no processo seletivo.

Il. Calcula-se a média aritmética mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacao
do disposto no item I.

Ill. Divide-se o valor apurado apos a aplicagdo do disposto no inciso |l pelo numero de
pessoas da familia do candidato. O resultado desse calculo é a renda familiar bruta mensal
per capita.

No calculo referido no item |, serdo computados os rendimentos de qualquer natureza
recebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, inclusive aqueles
provenientes de locagdo ou de arrendamento de bens moéveis e imoveis.

Estao excluidos do calculo os valores recebidos a titulo de:
a) auxilios para alimentagao e transporte;
b) diarias e reembolsos de despesas;
¢) adiantamentos e antecipacgoes;
d) estornos e compensagdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizagdes decorrentes de contratos de seguros; f) indenizagbes por danos
materiais e morais por for¢a de deciséao judicial.

E os rendimentos recebidos no ambito dos seguintes programas:
a) Programa de Erradicagao do Trabalho Infantil;
b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;
¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem (Pré Jovem);

e) auxilio emergencial financeiro e outros programas de transferéncia de renda
destinados a populagao atingida por desastres, residente em municipios em estado
de calamidade publica ou em situagdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por
estados, Distrito Federal ou municipios.



DOCUMENTOS DE RENDA PARA COTISTAS

O candidato dos GRUPOS G1, G2, G3 e G4 classificado na condi¢cdo de egresso da escola
publica com renda familiar bruta igual ou inferior a 1 (um) salario minimo per capita, em
conformidade com a Lei 12.711/2012, alterada pela Lei N° 14.723/2023, da Portaria
Normativa n°® 18/2012, alterada pela Portaria Normativa N° 2.027/2023, devera comprovar a
percepcdo da renda familiar, preenchendo o CADASTRO DE COMPONENTES
FAMILIARES.

O cadastro de componentes familiares deve ser preenchido com os dados de todos da
familia (vide definigdo acima), inclusive do PROPRIO candidato, anexando o RG, o CPF
e os demais documentos abaixo discriminados, conforme condi¢cdo de renda de cada
componente da familia. Caso algum componente familiar seja menor de idade e nao
possua RG e CPF, devera ser apresentada somente a CERTIDAO DE NASCIMENTO.
Para a comprovacao de renda, verifique em qual das classificagoes abaixo se enquadra
o componente familiar:

Para a comprovacao de renda, verifique em qual das classificacbes abaixo se enquadra o
componente familiar:

1. Trabalhadores Assalariados/Servidor Publico

a) Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS) registrada e atualizada; paginas da
foto, dos dados de identificagdo, do ultimo contrato de trabalho e a seguinte em
branco. Sera aceita carteira digital de trabalho.

b) Contracheques dos trés meses anteriores a data da habilitagao.

c) Declaragado de Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF) acompanhada do recibo
de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagado de restituicao ou
Declaracdo de Isento do Imposto de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), modelo
disponivel no endereco eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787¢eb5
3630b6f8bdb _rSCOp4C.pdf.

d) Extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no Fundo de Garantia do Tempo
de Servico (FGTS).

e) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data da habilitagdo, com nome e dados
da conta.

2. Atividade Rural

a) Declaracao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificagdo de restituicdo ou Declaracdo de Isento do Imposto de
Renda de Pessoa Fisica (IRPF), modelo disponivel no enderegco eletrdnico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787eb5
3630b6f8bdb rSCOp4C.pdf.

b) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros da familia, quando for o caso.

c) Declaragao de que exerce atividade rural, modelo disponivel no enderecgo eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/7318fc6b97cd07b0d6ae0
2e7c7417bcb.pdf.
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d) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data da habilitagdo, com nome e dados
da conta, ou declaracdo de que nao possui conta bancaria, modelo disponivel no
endereco eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/ddd05d741a9725d84a61
d09ad33d7ba3.pdf.

3. Aposentados e Pensionistas
a) Extrato mais recente do pagamento de beneficio (contracheque).

b) Declaragao de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacdo de restituicado, ou declaracao de isento do Imposto de
Renda Pessoa Fisica — IRPF (modelo disponivel em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787eb5
3630b6f8bdb _rSCOp4C.pdf)

c) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data da habilitagdo, com nome e
dados da conta (conta de banco digital também).

4. Autonomos e Profissionais Liberais (trabalho informal, pode ser

enquadrado aqui)

a) Declaragéo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil
e da respectiva notificacdo de restituicao ou Declaracido de Isento do Imposto de
Renda de Pessoa Fisica - IRPF, modelo disponivel em
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787¢eb
53630b6f8bdb rSCOp4C.pdf.

b) Declaragado de trabalho auténomo/profissional liberal, modelo disponivel a partir do
endereco eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/05¢c7fd02a1d26625e2fd
788c0311c0f4.pdf.

c) Quaisquer declaragdes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas ao
candidato ou a membros de sua familia, quando for o caso.

d) Guias de recolhimento ao Instituto Nacional do Seguro Social (INSS), com
comprovante de pagamento do ultimo més, compativeis com a renda declarada, ou
declaragao de que nao recolhe INSS, modelo disponivel no enderego eletrénico
https://ufopa.edu.br/medialfile/site/proen/documentos/2025/bd6ef1708267b6cf699e
d3ca8fb2be46.pdf.

e) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data da habilitagdo, com nome e
dados da conta (conta de banco digital também), ou declaragdo de que ndo possui
conta bancaria, modelo disponivel no enderego eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/ddd05d741a9725d84a6
1d09ad33d7ba3.pdf.

5. Rendimentos de Aluguel ou Arrendamento de Bens Méveis e Iméveis

a) a) Declaracdo de IRPF acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do

Brasil e da respectiva notificacdo de restituicdo ou Declaracao de Isento do Imposto

de Renda de Pessoa Fisica (IRPF), modelo disponivel no enderego eletrénico

https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787eb
53630b6f8bdb _rSCOp4C.pdf.
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b) Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data da habilitacao.

c) Contrato de locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartdrio,

acompanhado dos trés ultimos comprovantes de recebimento.

6. Estagiario ou Bolsista

a)

b)

c)

d)

Contrato de estagio ou termo de compromisso de bolsa, acompanhado de todos os
termos de renovagao que existirem.

Comprovante de recebimento dos trés meses anteriores a data da habilitagdo (pode
ser extrato bancario).

Extratos bancarios dos trés meses anteriores a data da habilitagcido, com nome e dados
da conta.

Declaracédo de Imposto de Renda Pessoa Fisica — IRPF acompanhada do recibo de
entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva notificagdo de restituicdo ou
Declaracéo de Isento do Imposto de Renda de Pessoa Fisica, modelo disponivel no
endereco eletrénico
https://ufopa.edu.br/media/file/site/proen/documentos/2025/89245abfac90272787eb5
3630b6f8bdb _rSCOp4C.pdf.
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