UNIVERSIDADE FEDERAL DO OESTE DO PARA
PRO-REITORIA DE ENSINO DE GRADUACAO
DIRETORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE ENSINO

ROTEIRO PARA EL ABORACAO DE PROJETO PEDAGOGICO DE CURSO
Documento proposto de acordo com o Instrumento de Avaliacédo de cursos de Graduacao presencial e a distancia (2017) e o formulario
e-MEC

PARTE I: INFORMACOES INSTITUCIONAIS
1 AMANTENEDORA

1.1 Dados da Mantenedora

Mantenedora:

CNPJ:

End.: Ne°

Bairro: Cidade: CEP: UF

Fone:

E-mail:

2 DA MANTIDA
2.1 ldentificagdo

Mantida:
CNPJ:

End.: N°




Bairro: Cidade: CEP:

UF

Telefone:

E-mail:

Site:

2.2. Atos Legais de Constituicéo

Dados de Credenciamento:

Documento/N°:

Data Documento:

Data de Publicacgéo:

2.3. Dirigente Principal da Mantida

Cargo

Nome:

CPF:

Bairro: Cidade: CEP:

UF:

Telefone:

E-mail:

2.4 Dirigentes Atuais

Reitor:

Vice-Reitor:

Pro-Reitoria de Ensino de Graduacéo:

Pro-Reitoria de Pesquisa, P6s-Graduacgéo e Inovacdo Tecnologica:
Pro-Reitoria de Comunidade, Cultura e Extenséo

Pro-Reitoria de Planejamento Institucional:

Pro-Reitoria de Administracao:



Pré-Reitoria de Gestio Estudantil:

Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas:

Direcdo do Instituto de [...]

Coordenacéo do Curso de [...]

2.5 Breve Histérico da Universidade Federal do Oeste do Para

2.6 Missao Institucional

2.7 Visao Institucional

PARTE Il: INFORMACOES DO CURSO

1. DADOS GERAIS DO CURSO

ENDERECO DE OFERTA DO CURSO

NOMINACAO DO CURSO:

MODALIDADE: Presencial
TURNO DE Integral Matutino Vespertino Noturno Totais
FUNCIONAMENTO:
NUMERO DE VAGAS
ANUAIS:
REGIME DE MATRICULA: Semestral
Carga Horaria Tempo Tempo Méaximo
DURACAO DO CURSO Minimo




2 JUSTIFICATIVA
3 CONCEPCAO DO CURSO
3.1 Numero de vagas
4 OBJETIVOS DO CURSO
4.1 Objetivo Geral
4.2 Objetivos Especificos
5 FORMAS DE INGRESSO NO CURSO
6 PERFIL PROFISSIONAL DO EGRESSO
6.1 Competéncias e Habilidades
7 METODOLOGIA DO CURSO
8 ORGANIZACAO CURRICULAR
8.1 Estrutura curricular
8.2 Conteudos Curriculares
8.3 Representacao Gréfica do Perfil de Formacao
8.4 Ementario e Bibliografias
8.5 Atividades Complementares
8.6 Estagio curricular supervisionado
8.7 Estagio curricular supervisionado relacdo com a rede de escolas da educacéo basica
8.7.1 Estagio curricular supervisionado relacdo teoria e pratica
8.8 Integracdo com as redes publicas de ensino
8.9 Atividades praticas de ensino para licenciaturas

8.10 Integracéo do curso com o sistema local e regional de satude (SUS)



8.11 Atividades préticas de ensino para areas de saude

8.12 Trabalho de Concluséo de Curso

9 TECNOLOGIAS DE INFORMACAO E COMUNICACAO (TIC) NO PROCESSO ENSINO-APRENDIZAGEM
10 SISTEMA DE AVALIACAO DO PROCESSO DE ENSINO-APRENDIZAGEM

10.1 Procedimentos de acompanhamento e de avaliacdo dos processos de ensino-aprendizagem
11 SISTEMA DE AVALIAC}AO DO PROJETO DO CURSO

11.2 AVALIACAO DO CURSO

11.3 Gestéao do curso e os processos de avaliacdo interna e externa

12 POLITICAS INSTITUCIONAIS NO AMBITO DO CURSO

13. POLITICA DE ACESSIBILIDADE

14. POLITICAS DE ACOES AFIRMATIVAS

15 APOIO AO DISCENTE

16 INOVACAO TECNOLOGICA

16.1 Apoio a Participacdo em Atividades de Iniciacéo Cientifica

16.2 Programas de Iniciacdo Cientifica

17 MATERIAL DIDATICO

PARTE I11: RECURSOS HUMANOS
1 APOIO TECNICO-PEDAGOGICO

1.1 Direcéo do Instituto

1.2 Coordenacéo do Programa/Coordenacéo de Curso



1.2.1 Atuagéo da coordenagédo do curso

1.2.2 Regime de trabalho da coordenacéo do curso

1.3 Técnico em Assuntos Educacionais

1.4 Secretaria Executiva

2 ORGANIZACAO ACADEMICO-ADMINISTRATIVA
2.1 Secretaria Académica
2.2 Acompanhamento de Egressos
2.3 Orgdos Colegiados

2.4 Bolsas de Apoio Administrativo (se houver no curso)

3 CORPO DOCENTE

3.1 Titulacéo
I\ PROFESSOR TITULACAO %ggt’f;ggﬁﬁf REGIME DE TRABALHO
1
2

3.2 Quadro de professor por disciplina

N° PROFESSOR TITULACAO

DISCIPLINAS

1

2

3.2 Percentual de doutores e mestres




3.3 Politica e Plano de Carreira

3.4 Critérios de Admissao

3.5 Plano de Qualificacdo e Formacédo Continuada

3.6 Apoio a Participacdo em Eventos

3.7 Incentivo a Formacao/atualizacdo Pedagodgica dos Docentes

3.8 Experiéncia profissional do docente.

3.9. Experiéncia no exercicio da docéncia superior.
3.10 Experiéncia no exercicio da docéncia na educacao basica.
3.11 Producédo cientifica, cultural, artistica ou tecnolégica

4. NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE - NDE

PARTE IV: INFRAESTRUTURA

(descrever os espacos fisicos utilizados pelo curso, inclusive os compartilhados)

1 INSTALACOES GERAIS

2 SALAS DE AULA

3 ESPACO DE TRABALHO PARA DOCENTES EM TEMPO INTEGRAL

4 SALA COLETIVA DE PROFESSORES

5 ESPACO DE TRABALHO PARA COORDENACAO DO CURSO/PROGRAMA

6 AUDITORIOS E VIDEO-CONFERENCIAS (este tltimo, se houver e for utilizado pelo curso)
7 BIBLIOTECA

7.1 Bibliografia basica por unidade curricular

7.2 Bibliografia complementar por unidade curricular



8 LABORATORIOS
8.1 Politica de Atualizacdo dos Laboratorios
8.2 Dados dos Laboratoérios
8.2.1 Laboratdrios didaticos de formacéo basica
8.2.2 Laboratorios didaticos em formacao especifica
8.2.3 Laboratorios de ensino para area da saude
8.2.4 Laboratdrios de habilidades
9. UNIDADES HOSPITALARES E COMPLEXO ASSISTENCIAL CONVENIADOS
10. BIOTERIOS
11. NUCLEO DE PRATICAS JURIDICAS: ATIVIDADES BASICASE ARBITRAGEM, NEGOCIACAO, CONCILIACAO,
MEDIACAO E ATIVIDADES JURIDICAS REAIS
12. COMITE DE ETICA EM PESQUISA (CEP)
13. COMITE DE ETICA NA UTILIZACAO DE ANIMAIS (CEUA)
14. ACESSO DOS ALUNOS A EQUIPAMENTOS DE INFORMATICA
15. CONDICOES DE ACESSO PARA PESSOAS COM NECESSIDADES ESPECIAIS
16. INFRAESTRUTURA DE SEGURANCA

PARTE V: REQUISITOS LEGAIS E NORMATIVOS

1. Diretrizes curriculares Nacionais do curso.

2. Diretrizes Curriculares Nacionais da Educacdo Bésica, conforme disposto na Resolu¢do CNE/CEB n° 4/2010.



3. Diretrizes Curriculares Nacionais para Educacio das Relacdes Etnico-Raciais e para o Ensino de Histéria e Cultura Afro-Brasileira,
Africana e Indigena, nos termos da Lei N° 9.394/96, com a redacdo dada pelas Leis N° 10.639/2003 e N° 11.645/2008, e da Resolu¢cdo CNE/CP
N° 1/2004, fundamentada no Parecer CNE/CP N° 3/2004.

4. Diretrizes Nacionais para a Educacdo em Direitos Humanos, conforme disposto no Parecer CNE/CP N° 8, de 06/03/2012, que originou a
Resolucdo CNE/CP N° 1, de 30/05/2012.

5. Protecéo dos Direitos da Pessoa com Transtorno do Espectro Autista, conforme disposto na Lei N° 12.764, de 27 de dezembro de 2012.

6. Titulacdo do corpo docente (art. 66 da Lei N°9.394, de 20 de dezembro de 1996).

7. Nucleo Docente Estruturante (NDE) (Resolucdo CONAES N° 1, de 17/06/2010).

8. Denominacao dos Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria Normativa N° 12/2006).

9. Carga horaria minima, em horas — para Cursos Superiores de Tecnologia (Portaria N°10, 28/07/2006, Catalogo Nacional dos Cursos
Superiores de Tecnologia); Resolucdo CNE/CP N°3,18/12/2002).

10. Carga horaria minima, em horas — para Bacharelados e Licenciaturas Resolucdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduacdo, Bacharelado,
Presencial). Resolugdo CNE/CES N° 04/2009 (Area de Saude, Bacharelado, Presencial). (Licenciaturas). Resolucdo CNE/CP N° 1 /2006
(Pedagogia). Resolugdo CNE/CP N° 1 /2011 (Letras). Resolugdo CNE/CP N° 2, de 1° de julho de 2015 (Formacdo inicial em nivel superior -
cursos de licenciatura, cursos de formacao pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura - e formacéo continuada).

11. Tempo de integralizaco - Resolucdo CNE/CES N° 02/2007 (Graduac&o, Bacharelado, Presencial). Resolu¢do CNE/CES N° 04/2009 (Area
de Saude, Bacharelado, Presencial). Resolucdo CNE/CP N° 2, de 1° de julho de 2015 (Formacéo inicial em nivel superior - cursos de
licenciatura, cursos de formacéo pedagogica para graduados e cursos de segunda licenciatura - e formagéo continuada).

12. Condicdes de acessibilidade plena para pessoas com deficiéncia ou mobilidade reduzida, conforme disposto na CF/88, art. 205, 206 e
208, na NBR 9050/2004, da ABNT, na Lei N° 10.098/2000, na Lei N° 13.146/2015, nos Decretos N° 5.296/2004, N° 6.949/2009, N° 7.611/2011
e na Portaria N° 3.284/2003.

13. Disciplina de Libras (Dec. N°5.626/2005).



14. Prevaléncia de avaliacdo presencial para EaD (Dec. N°5.622/2005, art.4°, inciso I, § 2°).

15. InformagGes académicas (Art. 32 da Portaria Normativa N° 40 de 12/12/2007, alterada pela Portaria Normativa MEC N° 23, de 01/12/2010,
publicada em 29/12/2010).

16. Politicas de educacédo ambiental (Lei n® 9.795, de 27 de abril de 1999 e Decreto N° 4.281 de 25 de junho de 2002).

17. Diretrizes Curriculares Nacionais para a Formacao de Professores da Educacao Basica, em nivel superior, curso de licenciatura, de
graduacdo plena. Conforme Resolucdo CNE/CP N° 2, de 1° de julho de 2015 (Formacdo inicial em nivel superior - cursos de licenciatura,
cursos de formacédo pedagdgica para graduados e cursos de segunda licenciatura - e formacéo continuada).

18. Contratos Organizativos de A¢ao Publica de Ensino e Saude (COAPES), Lei N°12.871/2013 e Portaria Interministerial N° 1.124, de 4 de
agosto de 2015.

REFERENCIAS

ANEXOS

1. Ementario e Bibliografias (basica e complementar)
2. Portaria de Criagdo do Curso

3. Portaria de Criacdo do NDE

4, Atividades Complementares (normativa)

Trabalho de Concluséo de Curso (normativa)
6. Normativas do Instituto e/ou curso para Estagio Curricular Supervisionado Obrigatdrio
7. Ata de aprovacédo do PPC pelo NDE/Colegiado
8. Ata de aprovacéo do PPC pelo Conselho



LEGENDAS:

NSA — Néo se Aplica

FE — Formulério Eletrénico

DCNs — Diretrizes Curriculares Nacionais
PPC — Projeto Pedag6gico do Curso

CPA — Comissao Prépria de Avaliacédo

CST — Curso Superior de Tecnologia



